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Allegato A2 — Modello di Candidatura studio associato / impresa /
societa di consulenza

Modello di candidatura per I’Avviso di manifestazione di interesse all’inserimento in apposito
Elenco di consulenti per i servizi di assistenza tecnica e accompagnamento alle imprese
finalizzati all’adozione della Prassi di riferimento UNI/PdR 192:2026 “Sistema di gestione
per la conciliazione tra vita familiare e lavoro — Requisiti per il benessere delle famiglie”

Il/1a sottoscritto/a , nato/a

il , C.F. ,

P.IVA , residente in , via
n. CAP , Prov. s

Tel. , Cell. ,

PEC* e-mail

*Tutte le comunicazioni ufficiali riguardanti ['avviso avverranno attraverso l’indirizzo PEC indicato. Nel caso in cui il
campo “PEC” non sia stato compilato, le comunicazioni verranno effettuate all’indirizzo PEC da cui e pervenuta la
manifestazione di interesse.

in qualita di legale rappresentante dello studio associato / impresa / societa di consulenza

denominato/a , CF/PIVA

, con sede in

b

che designa quali esecutori/esecutrici della prestazione, con comprovate competenze coerenti con
gli ambiti di intervento previsti dall’ Avviso, i seguenti consulenti, per ciascuno dei quali si allegano

il curriculum vitae e la dichiarazione di cui all’ Allegato A3 :

Nome e cognome C.F.

P.IVA, ove posseduta

PEC/e-mail

Nome e cognome C.F.
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P.IVA, ove posseduta

PEC/e-mail

Nome e cognome C.F.

P.IVA, ove posseduta

PEC/e-mail

Nome e cognome C.F.

P.IVA, ove posseduta

PEC/e-mail

(Aggiungere righe se necessario)

(Qualora vengano indicate piu persone fisiche per lo stesso studio associato, impresa o societa di
consulenza, la valutazione ¢ effettuata esclusivamente sui curricula vitae dei/delle consulenti
designati/e quali esecutori/esecutrici designati della prestazione, secondo le medesime modalita
previste per i/le candidati/e singoli/e; la valutazione e [’attribuzione dei punteggi sono effettuate
separatamente e individualmente sul curriculum di ciascun esecutore designato; i punteggi
conseguiti dai diversi esecutori designati dal medesimo soggetto non sono in alcun modo
cumulabili tra loro.)

CHIEDE

I’inserimento nell’Elenco di consulenti per i servizi di assistenza tecnica e accompagnamento alle
imprese finalizzati all’adozione della Prassi di riferimento UNI/PdR 192:2026 “Sistema di gestione
per la conciliazione tra vita familiare e lavoro — Requisiti per il benessere delle famiglie”

Il/1a sottoscritto/a, ai sensi degli articoli 46 ¢ 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 e s.m.i.,
consapevole delle sanzioni penali previste dall’articolo 76 del medesimo D.P.R. 445/2000 ¢ s.m.1i.
per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci ivi indicate,

DICHIARA (BARRARE)
[ di essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;
0 di godere dei diritti civili e politici;

[ di non avere riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano
’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti
al casellario giudiziale, né avere procedimenti penali in corso;

[ di essere titolare di partita [VA;
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[1/1a sottoscritto/a conferma di aver letto 1’informativa per il trattamento dei dati personali contenuta
nell’ Avviso.

Luogo e data

IL DICHIARANTE

(firma per intero leggibile in modalita autografa o digitale)

A corredo della presente domanda si allegano 1 seguenti documenti (obbligatori, pena la non
ammissibilita della domanda):

O curriculum vitae attestante le esperienze e competenze richieste e comprensivo
dell’autorizzazione al trattamento dei dati personali;

O] fotocopia del documento di identita in corso di validita relativo al/la consulente partecipante
alla procedura.

L1 company profile della struttura, contenente la descrizione dell’assetto organizzativo, delle aree
di competenza coperte e dei servizi offerti, con indicazione del numero complessivo di consulenti
disponibili e delle rispettive qualifiche.

Ul curriculum vitae di ciascuno/a dei/delle consulenti indicati/e quali esecutori/esecutrici delle
prestazioni;

L] fotocopia del documento di identita in corso di validita del/della legale rappresentante ¢
del/della consulente proposto/a.

O dichiarazione, conformemente al modello previsto dall’allegato A3 da parte di ciascun
esecutore designato, di accettazione della designazione, di sussistenza dei requisiti di cui agli
articoli 3 e 4;

O indicazione, nella tabella sottostante, per ciascuna esperienza, audit o contratto valutabile,
dell’esecutore designato cui il titolo ¢ riferito, non essendo ammessa 1I’imputazione del medesimo
titolo a piu esecutori.

Tabella di dettaglio dei titoli valutabili (contratti, audit e corsi).
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Tipo (contratto /

Committente
audit / corso)

Oggetto

Periodo di
esecuzione

Esito (ove
applicabile)

Sub-criterio
prescelto*

Esecutore designato a
cui ¢ imputato il titolo

(Aggiungere righe se necessario)

*Indicare il sub-criterio prescelto con il relativo codice di cui all’articolo 6 dell’Avviso, ad es. 1.1, 1.2, 2.1, 2.2, 3.1, 3.2,

4.1,4.2,5.1,6.1,6.2, 6.3, 7.1.
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